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Iberext SEGURIDAD

Proteccion Contra Incendios

“Al servicio de las personas, creando un mundo mas seguro y feliz”

Para IBEREXT lo mas importante son las personas, estamos a su SERVICIO. Esta es nuestra principal
diferencia.

Servimos a las PERSONAS, a los compafieros/as para que se encuentren bien, realizados, desarrollados,
seguros y FELICES y de esa manera hacer que el MUNDO sea SEGURO a través de la actividad que
desarrollamos de PCl y Seguridad.

Para lograr esto de las personas debemos promover su DESARROLLO PROFESIONAL, fomentando la
CONSULTA y su PARTICIPACION en la empresa, contribuyendo a que haya un CLIMA LABORAL positivo y
constructivo. De igual modo, nos comprometemos a proporcionar condiciones de trabajo SEGURAS y
SALUDABLES para la prevencidn de lesiones de nuestros profesionales y deterioro de la salud, trabajando
para alcanzar el objetivo de 0 ACCIDENTES. Todo ello redundard en un mejor servicio al CLIENTE.

Tenemos muy claro que para que el cliente confie en nosotros ha de vernos como una compaiia
DIFERENTE cuyo trabajo y servicio lo desarrolla con CALIDAD y de acuerdo con los requisitos corporativos
y legales.

Lo que hacemos protege organizaciones (empresas e instituciones) e indirectamente con ello a personas,
y aportamos SEGURIDAD para que las empresas y con ello mucho personal pueda trabajar y crecer.

En IBEREXT CREAMOS, y eso significa que podemos hacerlo, que depende de nosotros. Es algo positivo.
Desde ese ambito debemos ser conscientes de nuestra responsabilidad para concienciar a las empresas,
instituciones y personas en la importancia de la SEGURIDAD.

En nuestra mision esta implicito el cuidado del MUNDO, por ello debemos realizar nuestra actividad
fomentando su SOSTENIBILIDAD y protegiéndolo mediante la PREVENCION de la contaminacién y el
respeto del MEDIO AMBIENTE, ademas de contribuyendo a un entorno mds justo y equitativo,
devolviendo de esa manera a la sociedad todo lo que nos ha dado.

Nuestro futuro va ligado a nuestra capacidad evolutiva, la cual requiere de una continua INNOVACION a
todos los niveles (procesos, servicios y productos).

Innovar dentro de la empresa supone cuestionarnos nuestra manera de hacer las cosas, buscar una
mejora continua e implicar al personal para aportar ideas. Es adaptarnos e incluso adelantarnos a los
cambios, es aprovecharnos de la tecnologia para ello.

No hay otro camino para seguir construyendo nuestro futuro.
La manera que realizamos nuestro trabajo ha de hacerse honrando nuestros 8 valores.

El éxito de nuestra organizacion depende del alineamiento entre las acciones de la empresa y sus valores,
y entre las acciones del personal y los valores de la empresa.

Nuestros valores son:

v Humildad v" Vocacién de servicio
v’ Confianza v’ Generosidad

v’ Proactividad v’ Entusiasmo

v' Compromiso v' Seguridad en el trabajo
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Evolucionar con innovacion para proteger y cumplir los suefios de las personas




